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PME 

Válido para as vigências
09/2025 até 08/2026

EMED 200 CE, EMED 300 CE e EMED 400 CE



40 Oferecendo
saúde e bem 
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Somos oriundos da  EXTREMAMEDIC que atua há mais de 40 anos 
oferecendo saúde e bem estar para a população de Extrema e região. 

Agora como MEDIC GLOBAL, temos planos completos com 
abrangência regional de Bragança Paulista até Pouso Alegre, com 
sete hospitais e ampla rede credenciada.

Uma operadora de planos de saúde criada e administrada por médicos!

A MEDIC GLOBAL tem como slogan – “ética e respeito à vida” – o 
que traduz todo respeito e comprometimento que tem com seus 
beneficiários, proporcionando acesso a profissionais extremamente 
capacitados valorizando assim o nosso maior patrimônio: o ser humano.



1981
Fundação 

do Hospital 

2015

 alcança a 
marca de 12 

mil 
beneficiários 

sob sua gestão

2018
Ampliação e 

modernização 
do Hospital 

2017
 

fecha parceria 
com a

e passa a oferecer 
ao mercado 

planos 
hospitalares

2021
Venda da 
SERPRAM 
para GNDI.

1984
Fundação da 

 
 oferecendo ao 

mercado 
planos de 

saúde 
ambulatoriais
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2021
Instalação dos 

setores de: 
Diagnóstico por 

imagem, 
Hemodinâmica 
e Especialidade 
oftalmológica

2022
Fim da parceria 

entre as empresas 

2024
Retomada  
vocacional, 

lançando no 
mercado, 

novos planos 
hospitalares.

Mais de 40 anos de história, cuidando 
da saúde das pessoas.

2024
Recebe novo 

nome, com planos 
de abrangência 

territorial, até 
Pouso Alegre
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2025
03 Hospitais do 

mesmo grupo 

econômico no Sul 

de Minas Gerais
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Cobertura entre: 
Bragança Paulista/SP
e Pouso Alegre/MG
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NOSSOS PLANOS
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EMED GLOBAL 
BLUE 200

Opção com excelente custo benefício, para 

quem deseja atendimento nas cidades 

circunvizinhas da região de Extrema/MG.

Contratação: Coletivo Empresarial

Segmentação: 

Ambulatorial + Hospitalar com obstetrícia 

Acomodação: Coletiva

Abrangência: Grupo de Municípios: - Cambuí (MG), 

Camanducaia (MG), Extrema (MG), Córrego Bom Jesus (MG), 

Itapeva (MG), Toledo (MG), Munhoz (MG), Senador Amaral 

(MG), Piracaia (SP), Joanópolis (SP), Bragança Paulista (SP), 

Vargem (SP).

Nossos planos são regulamentados pela Lei 9656/98. Estão previstos todos os tipos de coberturas, sem limites de utilizações, conforme a legislação 
vigente e todas as suas atualizações.
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EMED 
GLOBAL 
BLUE 300 e 400 

Opção com excelente custo benefício, para 

quem deseja atendimento na região do 

Sul de Minas Gerais

Contratação: Coletivo Empresarial

Segmentação:

Ambulatorial + Hospitalar com obstetrícia 

Acomodação: Coletiva (300) e Apartamento (400)

Abrangência: Grupo de Municípios: - Cambuí (MG), 

Camanducaia (MG), Extrema (MG), Córrego Bom Jesus (MG), 

Itapeva (MG), Toledo (MG), Munhoz (MG), Senador Amaral 

(MG), Paraisópolis (MG), Pouso Alegre (MG), Congonhal (MG), 

Borda da Mata (MG),  Santa Rita do Sapucaí (MG) , Cachoeiro 

de Minas (MG),  Estiva (MG) Piracaia (SP), Joanópolis (SP), 

Bragança Paulista (SP), Vargem (SP).

Nossos planos são regulamentados pela Lei 9656/98. Estão previstos todos os tipos de coberturas, sem limites de utilizações, conforme a legislação 
vigente e todas as suas atualizações.
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POR QUE ESCOLHER 
A MEDIC GLOBAL?



A única operadora com 
rede própria na região

Experiência de mais de
40 anos em gestão de 

carteiras de saúde

Conhecimento das 
necessidades da 

população regional

Autorizações para cirurgias 
e exames, com tempo 
reduzido na rede própria

Cobertura ampla 
em Extrema e nas 
principais cidades 
circunvizinhas

Gestão por meio do 
sofisticado sistema 
CAMEDICS, controlando a 
sinistralidade, utilizando 
IA e predição de custos 
assistenciais

Gestão compartilhada com as empresas em nossa 
rede própria, facilitando a redução do absentismo

7 motivos para
ter a Medic GLobal 

como SUA operadora 
de saúde.
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TABELA DE VALORES
PME 
Até 29 vidas
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TABELA DE VALORES

TABELA DE VALOR
EMED 200
ATÉ 10 VIDAS 

Validade da tabela até 08/2026
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TABELA DE VALORES

TABELA DE VALOR
EMED 200
De 11 a 45 vidas

Validade da tabela até 08/2026
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TABELA DE VALORES

TABELA DE VALOR
EMED 300 CE
ATÉ 10 VIDAS 

Validade da tabela até 08/2026
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TABELA DE VALORES

TABELA DE VALOR
EMED 300 CE
De 11 a 45 vidas

Validade da tabela até 08/2026
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TABELA DE VALORES

TABELA DE VALOR
EMED 400 CE
ATÉ 10 VIDAS 

Validade da tabela até 08/2026
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TABELA DE VALORES

TABELA DE VALOR
EMED 400 CE
De 11 a 45 vidas

Validade da tabela até 08/2026
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COPARTICIPAÇÃO
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TABELA DE VALORES

COPARTICIPAÇÃO
E

CARÊNCIA

VIGÊNCIA VENCIMENTO

01 15

15 25* Exceto para procedimentos relacionados a TEA, 

quimioterapia, radioterapia e imunobiológicos.

**
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TABELA DE VALORES

EXEMPLOS DE 
COPARTICIPAÇÃO



A
N

S
-4

1
1
8
6
-8

REGRAS DE ACEITAÇÃO 



VÍNCULO EMPRESA TIPO IDADE

Sócio Titular 70 anos

Funcionário CLT Titular 65 anos

Prestador de serviço Titular 65 anos

Conjuge sócio Dependente 70 anos

Conjuge titulares Dependente 65 anos

Filhos solteiros Dependente 21/24 anos

Filhos adotivos Dependente 21/24 anos

Enteados Dependente 21/24 anos

Ressalva: as idades apresentadas serão avaliadas pelo atuário podendo ter agravo na precificação.

Obs.: Não haverá comissionamento para vendas nas idades acima de 65 anos

Titulares/dependentes: 
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TABELA DE VALORES

DOCUMENTAÇÃO 

NECESSÁRIA:

• Contrato social 

• Cartão CNPJ

• Inscrição estadual 

• GFIP

• RG, CPF 

• ou CNH 

• Ou Carteira de Identificação Profissional 

• E-mail válido para assinatura 

• Comprovante de endereço

OBS: Para empresas acima de 30 vidas, a documentação dos beneficiários fica sob guarda da empresa, podendo ser solicitada a qualquer 

momento pela operadora, com prazo máximo de 48h para devolutiva. 

SÓCIOS e TITULARES:

• RG, CPF ou CNH 

• Certidão de casamento ou declaração de união 

estável reconhecida firma em cartório

• Certidão de nascimento (menores de 18 anos)

• RG e CPF ou CNH 

• Certidão de nascimento (menores de 18 anos)

• RG e CPF ou CNH 

• Certidão de casamento para comprovar vínculo 

DEPENDENTES :

Cônjuges:

Filhos: 

Enteados: 

EMPRESA:
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NOSSOS PRINCIPAIS 
HOSPITAIS CREDENCIADOS
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A única operadora do SUL de MINAS 
GERAIS a ter 03 hospitais do mesmo 
grupo econômico em sua rede
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Extrema-MG

Nossos principais hospitais: 

EMED 300 CE e EMED 400 CE

Santa Rita do Sapucaí-MG

Cambuí - MG

Atibaia - SP
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Nossos principais prestadores:

EMED 300 CE e EMED 400 CEA
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TELEMEDICINA
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EMED 300 CE e EMED 400 CEEMED 100 CE e EMED 200 CE

+ Atendimento 24 horas por dia, os 
7 dias da semana.
 
+ Nas consultas de telemedicina (PA) não 
haverá cobrança de coparticipação

EMED 100 CE, EMED 200 CE,



MEDIC GLOBAL - APP
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EMED 300 CE e EMED 400 CEEMED 100 CE e EMED 200 CE

+ Carteirinha Digital
+ Rede Credenciada
+ Telemedicina
+ ETC.
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Reajuste Agrupamento PME 2025
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ALGUNS DE NOSSOS 
CLIENTES





Um novo conceito em gestão de saúde

Agradecemos pelo seu tempo e a atenção de nos 
acompanhar até aqui. 

Venha fazer parte da MEDIC GLOBAL, como outras 
empresas da região, já fazem, confiando em nosso trabalho, 
há mais de 40 anos cuidando da saúde das pessoas com 
muito carinho e dedicação. 
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Fábio C. Corradini  ou Jéssica Morais

      (11) 9.7192-9090 / (35) 9.9222-0024

      fabio@medicglobal.com.br / re01@medicglobal.com.br
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